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Advies naar aanleiding van de evaluatie GVJB 2023 
Regiegroep GVJB 

Versie 31 mei 2023  

 

Inleiding 

In februari en maart 2023 is het project GVJB geëvalueerd. Het evaluatierapport is op 22 mei 2023 

door het AO GVJB vastgesteld. Op 9 juni 2023 staat het rapport geagendeerd voor het BO G7.  

Het evaluatierapport laat duidelijk zien dat er in de afgelopen periode mooie stappen zijn gezet, 

maar dat er nog verschillende losse eindjes en nieuwe uitdagingen liggen. Alle betrokkenen geven 

aan dat de verbetering van de kind- en gezinsbescherming in Gelderland voortdurend aandacht nodig 

heeft. De Regiegroep GVJB heeft daarom de conclusies en aanbevelingen geordend en een advies 

opgesteld hoe hier verder een vervolg aan te geven voor de periode na de zomer van 2023.  

We staan in de komende periode voor de taak om ons optimaal voor te bereiden op een 

fundamentele aanpassing van het gehele veiligheidsnetwerk.  Het Toekomstscenario en daarmee de 

Toekomsttuinen van de GVJB bieden wat ons betreft die kansen! Tegelijkertijd hebben we de plicht 

om het huidige stelsel goed te laten functioneren, in het belang van de kinderen en gezinnen die 

vandaag bescherming en hulpverlening nodig hebben. Daarvoor moeten we de recente afspraken 

vanuit de GVJB overeind houden en inspelen op nieuwe landelijke ontwikkelingen.  

In de afgelopen periode hebben we gezien dat de ambitie om de kind- en gezinsbescherming 

optimaal vorm te geven bij alle Gelderse partners hoog is. Voor de komende periode ligt de vraag 

voor op welke wijze we daar gezamenlijk aan blijven werken. We doen dat vooral lokaal, dicht bij de 

kinderen en gezinnen, samen met de lokale toegang. We doen dat regionaal door intensief met alle 

betrokkenen af te stemmen en Toekomsttuinen in te richten. We doen dat landelijk, door vorm te 

geven aan het Toekomstscenario. Welke rol blijft dan over voor de bovenregionale afstemming? Dit 

is een belangrijke vraag die op 9 juni in het BO G7 besproken dient te worden.  

 

In dit memo hebben we de aanbevelingen en nieuwe uitdagingen zoveel mogelijk geordend en 

belegd daar waar ze thuishoren; op lokaal, regionaal, bovenregionaal of landelijk niveau. Het is 

primair aan de regio’s (en de gemeenten) om binnen de Proeftuinen en de Toekomsttuinen aan de 

slag te gaan met de fundamentele verbeteringen zoals die ook in het Toekomstscenario worden 

beschreven en nu ook op verschillende plekken in Gelderland worden beproefd. Beproeven wordt 

echter alleen maar sterker en neemt in zeggingskracht toe als de succesfactoren als ook de 

belemmeringen actief worden gedeeld en er op bredere (Gelderse en landelijke) schaal met elkaar 

wordt geleerd. Om die reden zien we meerwaarde in blijvende bovenregionale afstemming rondom 

dit thema. Het gaat in dat gezamenlijk leren ook niet alleen om het leren tussen regio’s onderling 

maar juist ook om het leren samen met elkaar. Dus juist ook samen met alle partners (GI, VT, RvdK 

en aanbieders) binnen die keten! Deze bovenregionale afstemming geeft tevens de kans thema’s als 

financiering en monitoring op mogelijk bovenregionale schaal in te regelen en geeft daarmee 

comfort aan partners die regio overstijgend werken 

 

Tegelijkertijd is het juist ook in de periode tot afgeronde implementatie van het Toekomstscenario 

van belang dat we de gemaakte afspraken van de GVJB blijven monitoren en zo nodig blijven 

bijsturen. De bescherming van jeugdigen en gezinnen staat voorop en die kunnen niet wachten tot 

het Toekomstscenario is geïmplementeerd. We doen daarom ook voorstellen voor die 

tussenliggende periode voor: 
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- het volgen en mogelijke innoveren van de gemaakte GVJB-afspraken aan de hand van een 

gezamenlijke monitor,  

- het volgen van landelijke ontwikkelingen, 

- het inregelen van aangepaste of nieuwe contractafspraken,  

- het leren van de ervaringen in de verschillende toekomsttuinen,  

- het bij elkaar brengen van belanghebbenden,  

- het voortdurende aandacht vragen voor het onderwerp kind- en gezinsbescherming.  

 

 

We stellen voor om de naam GVJB aan te houden. Deze naam verwijst weliswaar naar de klassieke 

jeugdbescherming en te weinig naar kind- en gezinsbescherming waar het Toekomstscenario van uit 

gaat. Maar GVJB staat inmiddels voor een duidelijke, gezamenlijke koers en is een begrip in 

Gelderland. Het vasthouden aan deze naam geeft ook de boodschap af dat we vasthouden aan 

eerder gemaakte afspraken.   

 

 

Nieuwe opdrachten 
Op basis van de evaluatie en een inventarisatie van de laatste (landelijke) ontwikkelingen is een 

overzicht met 12 opdrachten gemaakt (tabel 1). Al deze opdrachten dragen bij aan de noodzakelijke 

verbetering van de kind- en gezinsbescherming in Gelderland. We hebben ze zoveel als mogelijk 

belegd binnen de bestaande afspraken, werkgroepen en gremia. Daar waar dat niet kon doen we 

voorstellen voor een aanpassing. Ook hebben we bij deze opdrachten zoveel mogelijk aangegeven 

welke rol we zien ten aanzien van regio’s en gemeenten, ten aanzien van veiligheidspartners en ten 

aanzien van de bovenregionale samenwerking.  

 

De gele, bruine en groene vakken geven aan waar wat ons betreft de eerste verantwoordelijkheid en 

dus ook het initiatief dient te liggen. De bovenregionale inzet van BOEG is ondersteunend en 

adviserend en heeft daarom een afwijkende (blauwe) kleur.  

 

We gaan er van uit dat regio’s en gemeenten en ook veiligheidspartners hun verantwoordelijkheid 

nemen ten aanzien van de opdrachten die voor hen staan beschreven.  

 

De opdrachten zullen verder worden uitgewerkt door de Regiegroep, nadat het nu voorliggende 

advies is besproken in het BO GVJB / G7.  
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Opdrachten  Gemeenten en Regio’s Veiligheidspartners Bovenregionaal 

Doorbouwen GVJB afspraken     

1. Geef Lokale Teams een 
stevige rol (maatregel 
Hervormingsagenda) 

Primaire opdracht bij 
gemeenten.  

Adviserende rol Afstemming en leren 
(BOEG),  

2. Faciliteer de samenwerking 
en het systemisch werken 
van professionals 

Primaire opdracht van 
regio’s, gemeenten en 
veiligheidspartners  

Primaire opdracht van 
regio’s, gemeenten en 
veiligheidspartners 

Afstemming en leren 
(BOEG) 

3. Ondersteun de inzet van 
Verklarende analyse 

Primaire opdracht van 
regio’s, gemeenten en 
veiligheidspartners  

Primaire opdracht van 
regio’s, gemeenten en 
veiligheidspartners 

Afstemming en leren 
(BOEG) 

4. Verbeter het 
aanmeldproces 

Primaire opdracht van 
regio’s, gemeenten en 
veiligheidspartners 
Afstemming in AO G7 en 
BO G7. 

Primaire opdracht bij 
regio’s, samen met 
gemeenten en 
veiligheidspartners 

Sturende rol Werk- en 
Regiegroep 

5. Ontwikkel de RET’s verder 
door en communiceer over 
wat de RET’s wel/niet te 
bieden hebben 
 

Primaire opdracht bij 
regio’s. Afstemming in 
AO G7 en BO G7.  

Adviserende rol Adviserende en 
ondersteunende rol, 
vanuit BOEG 

6. Leer van de 
toekomsttuinen 

Primaire opdracht bij 
regio’s, samen met 
gemeenten en 
veiligheidspartners. 
Afstemming in AO G7 en 
BO G7. 
 

Adviserende en actief 
participerende rol 

Overstijgend leren d.m.v. 
projectmatige aanpak, 
inzet projectleiders 
toekomst- en 
proeftuinen binnen 
Werk- en Regiegroep 

7. Houd aandacht voor 
arbeidsmarkt problematiek 

Primair opdracht bij 
veiligheidspartners 

Primair opdracht bij 
veiligheidspartners 

Afstemming 

8. Volg de gemaakte GVJB-
afspraken, waaronder:  
- Voldoende passende 

en tijdig beschikbaar 
aanbod 

- Optimaliseren van 
toegang tot 
Beschikbaarheid 
informatie 
 

Primaire opdracht voor 
voldoende aanbod en 
zicht op beschikbaarheid 
ligt bij regio’s en 
gemeenten. Zij zorgen 
ook voor het aanleveren 
van data voor de 
Gelderse Monitor.  

Adviserende en actief 
participerende rol 

Aan de hand van de 
Gelderse Monitor GVJB 
monitoren en adviseren 
via Contractmanagers 
GI’s en Regiegroep 

Nieuwe ontwikkelingen    

9. Verlaag de werkdruk van 
GI’s (en andere 
organisaties?) 

Faciliterende rol Primaire opdracht bij 
GI’s 

Afstemming in AO en BO, 
vanuit voorbereiding met 
Bovenregionaal 
contractmanagement 
overleg GI’s 

10. Vertaal de landelijke 
afspraken over tarieven 
naar Gelderse contracten 

Faciliterende rol  Primaire opdracht bij 
contractmanagers 
overleg GI’s en 
Regiegroep 

11. Zorg voor producten die 
aansluiten op de nieuwe 
werkwijzen 

 Primaire opdracht bij 
GI’s 

Afstemming in AO en BO 

12. Betrek zorgaanbieders bij 
de doorontwikkeling van 
RET’s en Toekomstscenario 
kind- en 
gezinsbescherming  

Primaire opdracht bij 
regio’s met daarnaast 
bovenregionale 
deelname voor 
afstemming in AO en BO 
 

 Adviserende en 
faciliterende rol middels 
AO en BO G7 
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Nieuwe organisatie 
Om deze opdrachten goed te kunnen voeden en uitvoeren is regelmatig overleg noodzakelijk. We 

stellen voor hiervoor de volgende afstemmingsmomenten af te spreken. 

 
Gremium Toelichting Frequentie 

BO G7 Vast onderdeel van het BO reserveren voor 
onderwerpen met bestuurders van 
veiligheidspartners en/of met bestuurders van 
zorgaanbieders. 
 

4x per jaar 

AO G7 Deel van het overleg met ambtelijke 
vertegenwoordiging van veiligheidspartners 
(en/of zorgaanbieders) voeren, in aanloop naar 
BO G7. Opdracht uitwerken om hier een 
werkbare vorm voor te ontwikkelen. 
 

8x per jaar 

Regiegroep GVJB Continueren met lagere frequentie, opnieuw 
naar samenstelling kijken. 

1x per maand 

Werkgroep GVJB 
 

Regionale implementatie coördinatoren, 
afvaardiging Regiegroep, vertegenwoordigers 
van veiligheidspartners en (2x per jaar) met 
projectleiders Toekomsttuinen 
 

6x per jaar 
 

Kerngroep BOEG Reguliere bijeenkomsten met 
vertegenwoordigers regio’s 
 

12 x per jaar 

Thema- en 
leerbijeenkomsten 
BOEG 

Diverse bijeenkomsten voor regio’s, 
gemeenten, lokale toegang, 
veiligheidspartners, aanbieders, RET’s, 
cliëntenvertegenwoordigers, enz. 
 

Meerdere 
keren per jaar  

Contractmanagers-
overleg GI 

Komt eens per kwartaal bij elkaar om 
afspraken in contracten te volgen en 
aanvullende afspraken te maken 
 

4x per jaar 

Leerbijeenkomsten 
Toekomsttuinen 

Nieuw: actief bij elkaar brengen van partners 
toekomsttuinen en ervaringen uitwisselen.  
 

2x per jaar 

 

Alleen voor de opdrachten 4, 6, 8 en 10 is bovenregionale regievoering nodig. Hiervoor handhaven 

we de huidige Regiegroep waarbij we wel opnieuw naar de samenstelling willen gaan kijken.  

 

De huidige groepen implementatiecoördinatoren en projectleiders Toekomsttuinen komen nu 

regelmatig informeel bij elkaar om af te stemmen en uit te wisselen. We willen deze groepen 6x per 

jaar formaliseren als een Werkgroep voor opdracht 6 en 8. Daarnaast kunnen ze tussentijds 

informeel elkaar opzoeken.  

We vragen één van de huidige projectleiders uit de regio’s om leersessies voor de toekomsttuinen 

voor te bereiden. We verwachten dat hiervoor gemiddeld 4 uur per week voor nodig is.  

 

De opdracht voor bovenstaande gremia wordt verder uitgewerkt aan de hand van besluitvorming 

over de eerder genoemde opdrachten, nadat het nu voorliggende advies is besproken in BO GVJB / 

G7. We vragen alle partners zich te conformeren aan het goed voorbereiden van de bijeenkomsten.  
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Benodigde capaciteit en Begroting 
Voor de uitvoering van bovenstaande opdrachten is ambtelijke capaciteit nodig vanuit de regio’s en 

de veiligheidspartners. Daarnaast vraagt het van één van de huidige projectleiders uit de regio’s om 

de coördinatie uit te voeren. De kosten hiervoor verdelen we over de zeven regio’s.  

 
Wie levert de uren?  

 

Regiegroep GVJB 

- Adviseur jeugd vanuit Centraal Gelderland (accounthoudende regio), gem. 8 uur per week.  

- Adviseur jeugd vanuit 2e regio (vooralsnog FoodValley), gem. 4 uur per week.  

- Adviseur vanuit GI’s (vooralsnog Jeugdbescherming Gelderland), gem. 8 uur per week. 

- Secretaris G7, gem. 4 uur per week. 

 

Projectleider Leren van de Gelderse toekomsttuinen 

- opdracht geven aan een van de bestaande projectleiders in Gelderland, 4 uur per week, 

kosten verdelen over de zeven regio’s.  

 

 

 

 

 


